
Modul: Externes Rechnungswesen 
 
Semester: 1 Modulverantwortliche/r: 

Prof. Dr. Gasper, Prof. Dr. Padberg 
Code der Veranstaltung: EREW Lehrsprache: Deutsch 
ECTS Punkte: 5 Dozenten: Prof. Dr. Doege, Prof. Dr. Gasper, 

Prof. Dr. Hammer, Prof. Dr. Hempe, Prof. Dr. 
Padberg 

Kontaktstunden: 40 
Selbststudium: 85 
Dauer des Moduls: 1 Semester 
Art des Moduls: Pflicht 
Häufigkeit des Angebots: jedes Studienjahr 
Gewichtung der Note in der Gesamtnote: 5/180 
Art und Umfang der Prüfungsleistung: KR 90: Die Prüfung besteht entweder aus einer Klausur 
oder einem Referat oder einer Studienarbeit; im Fall einer Klausur gibt die Zahl den Umfang der 
Klausur in Minuten. 

 
Zugangsvoraussetzungen: 
Keine 
 
Verwendbarkeit des Moduls: 
Verwendbar für die Module Internes Rechnungswesen, Investition und Finanzierung, 
Controlling 
 
Qualifikations- und Kompetenzziele des Moduls: 
Die Studierenden erhalten umfangreiche Kenntnisse der Buchhaltung und Bilanzierung und 
sehen die Bezüge zu neueren betriebswirtschaftlichen Techniken und Konzepten. Die 
Studierenden erarbeiten einen komprimierten Einblick in Buchungstechniken sowie 
Grundlagen der Bilanzierung und der Bewertungsvorschriften. Darüber hinaus entwickeln sie 
Handlungskompetenz im Lesen und der Anwendbarkeit der Informationen aus 
Geschäftsberichten, insbesondere des Jahresabschlusses. 
 
Lehr- und Lernmethoden des Moduls: 
Vortrag in Interaktion mit den Studierenden, Literaturstudium, Analyse von Gesetzestexten, 
Praxisbeispiele, Gruppenübungen und -arbeiten, Forschendes Lehren (z.B. auf Basis realer 
Geschäftsberichte und Fallstudien)  
Inhalt des Moduls: 
1. Einführung in das Rechnungswesen: Buchführungspflicht, Inventur, Inventar und Bilanz 

1.1. Buchführungspflicht 
1.2. Inventur und Inventar 
1.3. Bilanz 

 
2. Verbuchung erfolgsneutraler Geschäftsvorfälle 

2.1. Kontenarten 
2.2. Auflösung der Bilanz in Bestandskonten 
2.3. Grundtypen erfolgsneutraler Geschäftsvorfälle 
2.4. Verbuchung von Geschäftsvorfällen 
2.5. Konteneröffnung und Kontenabschluss 

 
3. Verbuchung erfolgswirksamer Geschäftsvorfälle  

3.1. Aufwand und Ertrag als Erfolgskomponenten 
3.2. Verbuchung auf den Aufwand- und Ertragskonten 
3.3. Gewinn- und Verlustkonto 
3.4. Eigenkapital- und Privatkonto 

 
4. Verbuchung ausgewählter Geschäftsvorfälle 

4.1. Planmäßige Abschreibung 



4.2. Umsatzsteuer 
4.3. Privatkonto 
4.4. Rechnungsabgrenzungsposten 

 
5. Grundlagen des Bilanzrechts 

5.1. Rechtliche Grundlagen 
5.2. Aufgaben und Adressaten der Bilanz 
5.3. Bilanztheorien 

 
6. Bestandteile des Jahresabschlusses 

6.1. Gliederung der Bilanz 
6.2. Gliederung der GuV 
6.3. Anhang und weitere Bestandteile 

 
7. Bilanzansatz und Bewertungsvorschriften 

7.1. Ansatzvoraussetzungen 
7.2. Zugangsbewertung 
7.3. GoB und Bewertungsprinzipien 

 
8. (optional) Einführung in die Bilanzanalyse 
 
Grundlegende Literaturhinweise: 
Wöltje, J.: Schnelleinstieg Rechnungswesen. Freiburg, 2017. 
 
Ergänzende Literaturempfehlungen: 
Coenenberg, A. et al.: Einführung in das Rechnungswesen. Freiburg, 2021 
 
Coenenberg, A. et al.: Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse. Freiburg, 2021 
 
Tanski, J.: Jahresabschluss. Freiburg, 2022 
 
Weber, J, Weißengerber, B.: Einführung in das Rechnungswesen. Freiburg, 2021 
 


